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Szkolenia w ramach Projektu 
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L.p. Szkolenie Tematyka Termin/Prowadzący 

1. 

Podstawy 
prawne 

 i aspekty 
finansowe 

funkcjonowania 
spółdzielni 
socjalnych. 

(2 szkolenia) 

1. Historia spółdzielczości socjalnej w Polsce i w krajach 
UE. 

2.  Stan Spółdzielczości Socjalnej w Polsce. 

3. Podstawy prawne działania spółdzielni socjalnej. 

4.  Aspekty prawne tworzenia spółdzielni socjalnej.                                                                

5.  Źródła finansowanie tworzącej się spółdzielni socjalnej. 

6.  Czy Spółdzielnia Socjalna jest pomysłem na działalność 
gospodarczą? MoŜliwości i bariery finansowania. 

7. Dokumentacja niezbędna do załoŜenia i funkcjonowania 
spółdzielni socjalnej, koszty załoŜenia spółdzielni 
socjalnej.(warsztaty). 

9. Zagadnienia lustracji i likwidacji. Organizacje 
spółdzielcze funkcjonujące w Polsce. 

 
10. Odpowiedzi na pytania i dyskusja.      

 

I SZKOLENIE 
26-27.10.2009 

Paweł Wąsiak – Koordynator 
Projektu pn. „Byczyński 
Inkubator Gospodarki 

Społecznej Poddziałanie 7.2.2 
PO KL, Główny Specjalista 

ds. Rozwoju 
Przedsiębiorczości Społecznej 

w Regionalnym Ośrodku 
Polityki Społecznej w Opolu 

 
II SZKOLENIE 

5-6.11.2009 
Tatiana Hapek – Asesor 

Centrum Rozwoju Zasobów 
Ludzkich w Warszawie, 
Trener Pozaszkolnego 
Ośrodka Kształcenia 

Zawodowego SYSTEM S.C. 
w Będzinie 

 

2. 

Zarządzanie 
spółdzielnią 

socjalną  
(2 szkolenia) 

1.  Dotacje dla spółdzielni socjalnych. 

2. Źródła finansowania spółdzielni socjalnych. 

3. Środki unijne i krajowe o które moŜe ubiegać się 
Spółdzielnia Socjalna. 

4. BieŜąca działalność gospodarcza i statutowa. 

5. Pozyskiwanie zamówień, zleceń, działalność promocyjna. 

6. Przetargi, zadania publiczne, przygotowanie ofert. 

7. Realizacja zadań i inwestycji długo i krótkookresowych. 

8. Księgowość w spółdzielni socjalnej. 

9. Instrumenty finansowe. 

10. Kadra spółdzielni, zasoby ludzkie, zarządzanie. 

11.  Zatrudnienie w spółdzielni socjalnej. 

I SZKOLENIE  
26-27.10.2009 

 
II SZKOLENIE 
16-17.11.2009 

 
Marcin Juszczyk – 

pracownik merytoryczny 
Inkubatora Trzeciego Sektora 

w Byczynie w ramach 
projektu „Osiemnastka  

w Sieci”, Prezes Zarządu 
Ogólnopolskiego Związku 
Rewizyjnego Spółdzielni 

Socjalnych, Prezes Zarządu 
Spółdzielni Socjalnej UHP  

w Byczynie 
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12.  Działalność społeczna spółdzielni socjalnych -  
reintegracja społeczna 

13. Członkowie spółdzielni, organy , ich zadania i 
kompetencje 

14. Kontrola w spółdzielni socjalnej, lustracja, związki 
rewizyjne. 

15. Konsolidacja ruchu spółdzielczego, organizacje  
działające na rzecz spółdzielni socjalnych 

 

3. 

Pomoc 
publiczna 
(teoria + 
aspekty 

praktyczne).  
(2 szkolenia) 

1. Definicje: pomocy społecznej, beneficjentów pomocy 
społecznej, małego i średniego przedsiębiorstwa. 

2. Zasady udzielania pomocy de minimis - przeznaczenie 
pomocy. 

3. Pomoc na działania inwestycyjne. 

4. Pomoc na organizowanie szkolenia. 

5. Pomoc na zakup usług doradczych. 

6. Regionalna Pomoc instytucji. 

7. Brak pomocy publicznych w projekcie. 

8. Porównanie systemu pomocy publicznej w Polsce 
i krajach UE. 

I SZKOLENIE  
5-6.11.2009 

 
 

II SZKOLENIE  
18-19.11.2009 

 
Maciej Zasłona – Główny 

specjalista i doradca z zakresu 
przygotowania i wprowadzania 

zasad udzielania pomocy 
publicznej  

4. 

Partnerstwo na 
rzecz ekonomii 

społecznej. 
 (2 szkolenia) 

Program Partnerstwa Lokalnego w Polsce i dobre praktyki 
wdraŜania Partnerstwa Lokalnego – szczegółowy program 
zostanie podany w późniejszym terminie. 

 
I SZKOLENIE  
10-11.12.2009 

 
II SZKOLENIE 
Styczeń 2010 r. 

 
Jadwiga Olszowska-Urban - 
Ekspert  i Trener Partnerstwa 

Lokalnego MCP PN 
 

 
 
 

Miejsce realizacji szkoleń: 
Hotel „Uroczysko” Centrum Konferencyjno-Rekreacyjne 
Cedzyna 44 D, 25-900 Kielce 
Uczestnicy szkoleń mają zapewniony nocleg, wyŜywienie, materiały szkoleniowe. 
 

 
 
 
 
 


